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A aposta na qualificagdo da populagdo portuguesa representa hoje um desafio
estratégico essencial para a promogdo do crescimento econémico e da coesdo
social do Pais.

Constituindo essa aposta uma prioridade inequivoca do Governo, importa
aumentar os seus impactos, mobilizando para o efeito a sociedade portuguesa.

O esforgo jd realizado pelas Empresas, Servios e Organismos da
Administragdo Plblica no sentido de aumentar a qualificacdo dos seus
colaboradores, que deve ser estimulado e aprofundado, exige ainda a
valorizacdo e o reconhecimento desse investimento através de certificagdo
escolar e profissional.

A Iniciativa Novas Oportunidades langada pelo Governo, assume-se como o
principal instrumento para o objectivo de recuperar intensivamente os défices
de formagdo dos actives, através de uma estratégia forte de formacdo
continua e de dispositivos de reconhecimento e certificagdo de competéncias
adquiridas formal ou informalmente através de experiéncias profissionais e de
vida, para que num esforgo de ampla e responsdvel parceria social e
estratégica, deles possam beneficiar o maior nimero de entidades e
fundamentalmente, o pais.

A qualificagdo e valorizacdo dos efectivos dos diferentes Sectores de
Actividade sdo factores imprescindiveis ao garante da qualidade da sua
actuagdo ao servico da populagdo portuguesa, o que recomenda o seu
envolvimento como parceiros estratégicos, no dmbito da Iniciativa Novas
Oportunidades.















